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Informacje o szkole/placéwce

Nazwa placdwki MIEJSKIE PRZEDSZKOLE NR 2 W SIERPCU
Patron -

Typ placéwki Przedszkole
Miejscowosé Sierpc

Ulica Narutowicza
Numer 9

Kod pocztowy 09-200

Urzad pocztowy Sierpc

Telefon 0242753436

Fax 0242753436
Www mp2sierpc.pl
Regon 61002386500000
Publicznos< publiczna
Kategoria uczniéw Dzieci lub micdziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stluchacze 150

Oddziatly 6

Nauczyciele petnozatrudnieni 14.00
Nauczyciele niepeinozat. (stos.pracy) 1.00
Nauczyciele niepeinozat._(w etatach) 0.05

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéw przypadajacych na jednego 10.71
peinozatrudnionego nauczyciela

Wojewdodztwo MAZQOWIECKIE
Powiat sierpecki

Gmina Sierpc

Typ gminy gmina miejska

Kontekst funkcjonowania przedszkola: Miejskie Przedszkole nr 2 w Sierpcu znajduje sie przy ulicy Narutowicza
9. Do szedciu grup przedszkolnych uczeszcza 150 wychowankow. Dzieci uczg sie i bawig w odpowiednio
dostosowanych, przestronnych, kolorowych salach. Pomigészczenia przedszkolne sg wyposazone w mebile oraz
pomoce dydaktyczne i zabawki dostosowane do wieku i potrzeb dzieci. Placdwka posiada obszerny plac zabaw.
Teren wokot przedszkola jest zabezpieczony, aby dzieci samodzielnie nie mogly go opuscié. W ptacéwce pracuje
czternastu nauczycieli petnozatrudnionych, w tym logopeda i nauczyciel wspomagajacy oraz jeden nauczyciel
niepelnozatrudniony. Rodzice s zaangazowani w prace przedszkola, starajg sie bra¢ udziat w uroczystosciach,
pomagaja przy organizacji wycieczek, spotkan | imprez integracyjnych.
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Obraz pracy szkoly/placowki

Raport zawiera informacje zebrane podczas ewaluacji problemowej w Miejskim Przedszkolu nr 2 w Sierpcu
w zakresie wymagan:

& Drzieci nabywajg wiadomosci | umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;j,

¢ Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Przedszkole tworzy klimat zyczliwoscel i partnerstwa we wspdtdziataniu, systematyecznie doskonali organizacje
i przebieg proceséw wspomagania i edukacji dzieci. Sprawuje opieke nad dzieémi dostosowujac metody i sposéb
oddzialywan do wieku dziecka iich mozliwosci rozwojowych. Nauczyciele poprzez nowatorskie metody pracy
stymuluja rozwdj dzieci, ksztattujg Swiadomosé patrictyczna, pomagaja poznaé siebie i ucza zyé z innymi i dla

innych. W Srodowisku lokalnym przedszkole wyréznia:

® mozliwosé nauki plywania,

¢ dziatalno$¢ "Malego Wolontariatu” - pierwsza w miescie adopcja na odlegtos$é dziecka chorego, a tym
samym uzyskanie Powiatowego Lidera Matego Wolontariatu 2017,

® realizacja Innowacji programowych: "Plastyczne eksperymenty", "Cztery pory roku z jezykiem
angielskim”, "Zumba Kids", "wesota gimnastyka buzi i jezyka", " Gimnastyczne figle muzyczne", "Z
przyroda za pan brat", "Matematyka na wesoto", "Wielka podrdz 6-iatka - wykorzystanie metody
Dobrego Startu M. Bogdanowicz".
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Obszar badania: Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okresdlone w podstawie

programowej i wykorzystujg je w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.

Dziatania nauczycieli wduzym stopniu wplywaja napoziom opanowania przez dzieci
najwazniejszych umiejetnosci opisanych w podstawie programowej z uwzglednieniem zalecanych
warunkow i sposobdw jej realizacji. Organizacja procesu edukacyjnego jest spéjna z zaplanowanymi przez
pedagogdw procesami wspomagania rozwoju wychowankow przedszkola. Nauczyciele realizujg zadania
podstawy programowej w zakresie, m.in.:

® wspierania wielokierunkowej aktywnosci dziecka, rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
przygotowujace do podjecia nauki w szkole

® tworzenia warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek

& zapewnienia warunkdw do nabywania doswiadczen umozliwiajacych dzieciom ciaglodé proceséw
adaptacji

& wzmacniania poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnoéci dziecka, potrzeby tworzenia relacji
osobowych w grupie

e tworzenia sytuacji do rozwoju nawykdw 1 zachowan prowadzacych do samodzielnodci, sytuacii

do rozwijania nawyku dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo

co zaobserwowano podczas zajec. Rowniez rodzice dostrzegaja duzy pozytywny wplyw przedszkola na rozwdj
ich dziec], zwiaszcza w zachowaniu i zabawach w domu.
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Obszar badania: Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z

wykorzystaniem warunkow i sposobow jej realizacji.

Podstawa pregramowa realizowana jest w przedszkolu z wykorzystaniem zalecanych warunkow
i sposobdéw jej realizacji, ktoére wskazujq na zastosowanie optymalnych forma, metod,
zapewniajacych wszystkim dzieciom réwne szanse edukacyjne. W placowce systematycznie:

e uzupeiniane sg pomoce dydaktyczne {np. skladanki logiczne, ukfadanki warstwowe, maty
aktywizujace: matematyczna, z pojazdami multiparking) oraz programy isprzet multimedialny,
co pozwala efektywniej realizowaé przyjete zadania;

® prowadzone s, w ramach wewnatrzprzedszkolnege doskonalenia warsztaty w zakresie dydaktyki
i metodyki (np. ,Muzyczna koncepcia w edukacji matematycznej”, ,Laboratorium w przedszkolu -
maty chemik”, ,Wykorzystanie tablicy interaktywnej w pracy z dzieémi”, ,Metody iformy pracy
z dzieckiem z autyzmem”, ,Logogloski - ¢éwiczenia izabawy logopedyczne przygotowujace
do prawidtowe] realizacji gtosek” ,Komunikacja alternatywna | wspomagajaca”; '

® poszerzana jest oferta zaje¢ dodatkowych (np.: na krytej ptywalni we wspdtpracy klubem phywackim
oraz w ramach innowacji programowych: ,Plastyczne eksperymenty”, ,Cztery pory roku z jezykiem
angielskim”, ,Zurnba Kids”.

Obszar badania: W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiagniecia kazdego dziecka, z

uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Osiagniecia dzieci sa monitorowane podczas calego procesu wspomagania rozwoju i edukacji
wychowankoéw, tak aby mozna bylo planowaé i modyfikowaé dzialania, ktére pozwola wszystkim
dzieciom na nabywanie pozadanych umiejetnoéci. Podczas zajeé dydaktycznych nauczycielki monitorowaty
osiggnigcia dzieci poprzez:

® mozliwos¢ wypowiedzenie sig,

® zadawanie dzieciom pytan,

® zbieranie informacji zwrotnych od dzieci,

® sprawdzanie czy rozumiejg polecenia,

e sprawdzanie, w jaki sposéh dzieci wykonuijg zadania,

e analizowanie efektdw wykonywanej przez dziecko pracy,

¢ sprawdzanie, czy dzieci wiasciwie zrozumiaty omawiane kwestie,

Monitorowanie i analizowanie osiagnie¢ kazdego dziecka utatwia nauczycielom m.in. wprowadzanie zmian metod
i form pracy oraz mozliwos¢ wzbogacenia warsztatu pracy, rodzicom i dzieciom - poszerzenie oferty przedszkela
o zajecie dodatkowe, tj.: matematyczne, plastyczne, teatralne, przyrednicze, logopedyczne.
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Wymaganie:

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi

Obszar badania: Zarzadzanie przedszkolem koncentruje sie na zapewnieniu warunkow
odpowiednich do rozwoju dzieci.

Dyrektor podejmujac réznorodne dziatania zarzadcze koncentruje sie na zapewnieniu odpowiednich
warunkdéw do rozwoju dzieci. Zdeniem nauczycieli oraz organu prowadzacego dziatania dyrektor zmierzaja,
do wzhogacenia zasohow lokalowych i edukacyjnych z zakresu rozwijania: proceséw poznawczych, sprawnosci
ruchowej, orientacji w przestrzeni, logopedii, jezyka angielskiego w postaci programdéw edukacyjnych ("Skad sie
biorg pienigdze?"), gier i zabaw edukacyanch ("Nasza Planeta, "Sing Along. All Year Long"), plansz (Wieze
do nauki motoryki - figury geometryczne), koordynacji wzrokowo-ruchowej (domino), aktywnosci dziecka
podnoszace poziom integracji sensorycznej {rowerki, samochody), a takze pomocy watwiajacych nawigzywanie
relacji spotecznych (szachy). Ponadto pozyskiwane sg zewnetrzne Srodki finansowe (w ramach realizacji
projektu uhijnego "Jestes kowalem swojego sukcesu”), pomoce rzeczowe we wspdtpracy z instytucjami
zewnetrznymi {kamizelki odblaskowe, w ramach kampanii spolecznej "lestes widoczny, jeste$ bezpieczny” -
maskotki odblaskowe i waz} oraz rodzicami (koszulki dia wolontariuszy, naprawa piaskownicy, edukacyjny kosz
na $mieci w postaci "Pingwina").

Obszar badania: W procesie zarzadzania wykorzystuje sie wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Whioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora sa w pelni uwzgledniane i pozwalaja podejmowacd
skuteczne dziatania stuzace rozwojowi przedszkola. Wspdélnie zostaly ustalone iwdrozone zasady
dotyczace zapisywania nieobecnosci dzieci w dziennikach, sposoby wpisywania realizacji tresci podstawy
programowej i ksztalcenia umiejetnosci kluczowych oraz przekazywania informacji rodzicom, sporzadzania
i prowadzenia dokumentacji w zakresie pomocy psychologicznej, zajed logopedycznych, rewalidacyjnych
i korekcyjno-kompensacyjnych. W celu podniesienia bezpieczenstwa podczas wyjsC zakupiono kamizelki
odblaskowe i ptaszczyki przeciwdeszczowe. Zorganizowano kacik pracy dla nauczycieli wyposazony w komputer,
drukarke, materialy papiernicze niezbedne do przygotowywania pomocy do pracy, adla rodzicéw - dyzury
psychologa/pedagoga/logopedy. Ponadto =zatrudniono dwéch nauczyciell wspomagajacych 12  pomoce
nauczyciela dla dzieci posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnege. W ramach wspdipracy
z rodzicami, przy ich bezposrednim aktywnym udéiale, zorganizowano wiele uroczystosci majacych wplyw
na wszechstronny rozwdj dzieci i pozwalajgcych uatrakcyijnié pobyt dzieci w przedszkolu.
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Obszar badania: Podejmuje sie dziatania zapewniajace przedszkolu wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do potrzeb i stuzgce rozwojowi przedszkola.

Aby zapewnié¢ ciagly rozwdj przedszkola dyrektor angazuje do efektywnej wspédlipracy rézne
organizacje i instytucje, ktére dajg wsparcie w réznych aspektach funkcjonowania placéwki. Kazda
forma wspéipracy ze Srodowiskiem lokalnym stuzy promowaniu wychowania przedszkolnego, ukazywaniu
waloréw edukacji realizowanej przez przedszkole, a ogromne szanse dla rozwoju tkwig w dobrze przygotowanej
i zorganizowanej promocji placowki. Dzieci zaspokajaja swoje potrzeby, tj.:

e rozwdj psychofizyczny - ze specjalistami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sierpcu;

aktywnos¢ ruchowa - zajecia na basenie;

rozwijanie uzdolnien plastycznych - umozliwia Centrum Kultury i Sztuki w Sierpeu;
wiezi z tradycjami regionu sierpeckiego - atrakcje Skansenu w Sierpcu;
bezpieczenstwo - spotkania z przedstawicielami stuzb mundurowych;

czytelnicze - oferta Biblioteki Miejskiej w Sierpcu;

rozwijanie zdolnosci manualnych - w Zakatku Odkrywcow w Strézewku;

poznawanie srodowiska zwierzat, ptakéw, roslin - z Kotem Lowieckim.

Wszyscy nauczyciele otrzymali wsparcie w postaci dodatkowego wyposazenia, pomocy w organizacji imprez
i uroczystosci, Srodkéw finansowych na realizacje zadan statutowych oraz pomoc rzeczowa dla dzieci.

Obszar badania: W przedszkolu ustalone i przestrzegane sa procedury dotyczace

bezpieczenstwa, w tym sposobdw dzialania w sytuacjach trudnych i kryzysowych.

W zakresie bezpieczenstwa dyrektor iinni pracownicy podejmuja szereg dziatan, ktére podnosza
kompetencje wszystkich osdb korzystajacych z przedszkola w zakresie przewidywania,
rozpoznawania, reagowania iwyciggania wnioskéw 2z sytuacji zagrazajacych bezpieczehstwu
przedszkola. Rodzice twierdza, ze placowka zapewnia ich dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu.
Zdaniem wszystkich respondentéw, w przedszkolu przestrzegane sa procedury i ustalone sposoby dziatania
w sytuacjach trudnych i niebezpiecznych poprzedzone systematyczng diagnoza miejsc i sytuacji potencjalnie
niebezpiecznych. Do najwazniejszych nalezg procedury:

® przyprowadzania i odbierania dzieci w przedszkolu,

® bhezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu,

® zapewnienia bezpieczenstwa na placu zabaw, podczas zajeé organizowanych poza terenem
przedszkola, podczas wycieczek turystycznych i krajoznawezych, podczas zaje¢ dodatkowych,

® postepowania w czasie [ po zdarzeniu wypadkowym zaistniatym na terenie przedszkola,

e postepowania z dzieckiem sprawiajacym trudnosci wychowawcze i przejawiajacym agresje,

® postepowania w sytuacji, kiedy wobec dziecka stosowana jest przemoc w rodzinie lub maja miejsce
zachowania agresywne,
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Whnioski

1. Nauczyciele wykorzystujg wnioski z momtorowanla i d:agnozowama OSIanIQC ucznidw w realizacji procesow
edukacyijnych, co wplywa na wzrost efektdw ksztahcenla wzakreSIe poszczegolnych umiejetnosci objetych

podstawa programowa ksztatcenia przedszkolnego.

2. Zarzadzanie szkofg koncentruje si¢ na wzbogaceniu bazy edukacyjnej przedszkola, doskonaleniu zawodowym
i wspdidziataniu nauczycieli, a takze na pozyskiwaniu wsparcia instytucji zewnetrznych w realizacji zadah

placowki, adekwatnie do potrzeb dzieci i ich rodzicéw.
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Raport sporzadzili

Starsgy Wizytator
ot
Kataﬂa Majewska
e Katarzyna Majewska
¢ Ewa Ciastkowska WEZY_TP.\.TOR

Loy
Ewa Ciastkowxgka

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny:
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